
Standpunten: 
‘Sociale verkiezingen: kwaliteitsvol werk met een degelijk loon’,
gesprek met Rudy De Leeuw, voorzitter ABVV - Anne Van De 
Genachte en Johan Notte.
Interview met een General Manager ‘Vakbond denkt op korte ter-
mijn’ - Johan Notte.

de ‘C’ van succes

De letter ‘c’. Ik vraag me af of ik de enige ben die hem onsympa-
thiek vind. Sinds mijn kinderjaren speelt hij voor spelbreker, eerst 
in dictees, nu in alle teksten. Door de jaren heen verdween hij in 
sommige woorden om daarna weer op te duiken in de regels van 
de allernieuwste spelling.
Mag ik die ‘c’ niet omdat ze van vreemde origine is? Ben ik een 
racist? Bijlange niet. Ik mag de letter niet omdat hij voorkomt in: 
commercie, centen, cijfers en processen. Financiën. 
Het slijk der aarde. Daarom.
Ik moet hem schrijven in woorden waar ik niet van hou. Sidder 
en beef: solliciteren, curriculum vitae, controleur, directeur, in-
specteur... daarom.
Hij doet mij meer denken aan economie dan aan creatief. Vaarwel 
fantasie in conjunctuur, produceren, concurreren... 
Hier is uw plaats: consument.
Zoek je werk? Er is geen werk, er is alleen: carrière. Hier is uw 
weg daarheen: actie, competitie, contract... Je capaciteiten zijn de 
volgende: contactvaardigheid, commercieel inzicht, competentie, 
discretie...
Wie daar allemaal aan voldoet krijgt het woord met dubbele ‘c’ ... 
succes!!
Arbeid bestaat niet meer, het is een product als een ander, de prijs 
ervan gaat mee met vraag en aanbod. We nemen het woord niet 
meer in de mond. Er worden geen arbeiders meer gevraagd, ze 
krijgen nu namen: heftruckchauffeur, mecanicien,... Uitzondering: 
de ‘c’ verdwijnt in WC dame, het wordt ‘sanitaire hulp’. Arbeid adelt. 
‘Bedienden’ bestaan ook niet meer, ze hebben minstens één ‘c’ 
in de titel en/of ‘manager’, dat geeft aanzien. Werkgevers zoeken 
nu ‘Projectmedewerkers’, ‘credit controllers’, ‘service managers’, 
‘operating officers’, coördinators’... en die praten, lezen en schrijven 
allemaal perfect Engels! Iedereen maakt selectieproeven bij de 
dienst ‘human resources’, ook de boekhouders, die nu ‘accoun-
tants’ heten. Er is en blijft vraag naar technici en er is nog altijd... de 
horeca!
Zoek je een functie? Maak er een project van! Zoek desnoods hulp 
bij consultants. Die praten Nederlands hoor tegen hun customers...
Maar wie geen Engels kan, komt niet aan de bac! 
Het spijt me.
Soms is het crisis: de cnelpuntberoepen geraken dan niet ingevuld. 
Het spijt me, ik kan het niet laten!
Wees op je hoede voor flexicurity. Sluit je aan bij een vakbond. 
Er is er zelfs één met een ‘C’ in z’n naam mocht je daar toch van 
houden. Het maakt niet zoveel verschil uit hoor, welke vakbond. Ze 
zorgen allemaal voor je CAO. Doen!
Is uiteindelijk alles in kannen en krijken en heb je de felbegeerde 
vacature binnen, lig dan voor de rest van je leven wakker van je 
...C4. Of doe zoals ik, wordt columnist.
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